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2. Aplicarea §i centralizarea chestionarelor (anexa 12)

3. Consultarea documentelor cerute: regulamente, rapoarte, Carta
Universitara, informatii disponibile pe pagina UEB ( www,teb.ro) 5.a.

4. Deplasareq gi analiza infrastrueturii corpurilor si domendilor ce tin
de Universitatea Ecologica din Bucuresti : sili de curs 51 seminar, laboratoare,
bibliotect, sili de lecturs, sala de sport, teren de sport, clubul Ecologiei.

Seurita introducere

Evaluarea Universititii Ecologice din Bucuresti a fost realizata in decursul
a trei zile , in pericada 20-22 mai 2009, iar pe parcursul activititii ne-am propus
58 urmdriim implementares regulamentelor universitstii, sradul de satisfactie al
studentilor si réspectaren eriteriilor si standardelor de ealitate propuse de
Metodologia de evaluare externdi a Agentiei Roméne de Asigurare a Calitigi in
Invatdméntul Superior.

Atitudinea pe care am intilnit-o la inceputul evaluirii a fost una
foarte prictenoasi g deschiss, insi pe parcurs c¢ activitatea noastrd intma in
anumite domenii, au existat incerciri de intimidare. Din punctul nestru de
vedere, este inadmisibil un astfel de comportament. De exemplu, decanul
Facultatii de Drept, dups prezentarea raportului nostru provizariu din sedinta
Comisiei de evaluare cu conducerea Universititii, a venit in cadrul uneia din
Intdlnirile noastre cu studentii si ne-a catalogat pe un ton ridicat ca fiind
mincinogi si carcotagi. Afirmatiile noastre din ra port erau justificate cu acte emise
de secretariatul universitiitii.

Aceasta intimplare nu a fost uniea, In ultima zi de evaluare, dupi
insistente incepute cu o zi inainte, am cerut si ni se inmineze o evidenti
amdnuniiti a studentilor de 1a Facultatea de Dirept, la forma de inviijimant i din
pericada 2007-2008 si 2008-2000, alituri de raporiul de evaluare interni.
Persoana responsabili a refuzat initial 55 ni-l inmaneze tn forma sa complets,
argumentind prin faptul cd studentii nu ar avea competenta de a vedea anexele
documentului. La perseverenta cerintelor noastre, a acuzat ea va apela la
conducerea universitétilor in care studiem. Intr-un final, am reusit s obtinem
documentul, insa anexele care ne interesau lipsesc.
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Evaluare institufionalii pe indicatorii Metodologiei
ARACTS

A, Capacitatea Instilutionali
B. 1. Structurile institutionale, administrative 5i manageriale

IP. A 10,1 Misfune si obiective

Institutia indeplineste acest indicator fiind infiintat! prin Legea 282,20 03
§i are propria Carta Universitars in care isi formuleazd misiunes si obiectivele,
Universitatea Ecologica din Bucuresti are in componenta sa urmatoarele
facultiii:. Facultatea de Drept, Facultatea de Management, Facultatea de
Ecologie, Facultatea de Educatie Fizici i Sport, Facultatea de Inginerie
Manageriali, Facultatea de Stiinte ale Comunieiirii, Facultatea de Psihologie.

LP. A 112, Intergritate Acadentics

Universitatea Ecologica din Bucuresti are un cod al eticii =i a] integritati
academice indeplinind minimul acestui indicator, Totodats, exists o Comisie de
Etici 51 o Comisie de asigurare a  Calititi, care functioneazi wonform
regulamentuluim insa in acestea ny se regasese studenti. Anexa 13,

LP. A 1.1.3. Rispundere s responsabilitate pubiici

Institutia desfisoari practici de auditare interndi pentru toate domeniile
activititii universitare pe care le au in desfisurare,

LP. Al 1.2.1. Sistem de Condurere

S-a constatat existenta unui regulament de alegere a studentilor in forurile
decizionale. Totodati, s-a observat si prezenta efectivy g studentilor in forurile de
decizie, precum Senat, Biran Sen at, Consiliul Facultitii s.a.

- regulamentul de alegere al reprezentatilor studentilor in consilii si senat
nu apare in Carta Universitars si nici nu esto faeut public prin alte mijloace (site,
avizier). Totodata, acesty este vag formulat cu posiblitati de interpretare {unij
studenti, membrii ai consiliilor facultatii au fost numili de catre conducere si nu
alegi conforim regulamentului). Aceste aspecte reies pe de o parte din documente
i sunt intirite de declaratiile studentilor. (anexa 1 - Metodologia de Alegere a
Studentilor Rep rezentanli in Consiliu si Senat)

LP. A. 1.2.2, Institutia dispune de un plan strategic pentru pericada 2008-2010,

[



Agentia Remina de Asigurare a Calitafii in Invataminiul Superior
Raport de evaluare institufionald Universitates Ecologica din Bucuresti, intoemit de
studentii evaluatori,

LP. A. 1.2.3. Universitatea Ecologicii din Bucuresti are prevazuti o struchurd
administrativi riguroasi, insd accasta nuo  oste implementatfi totalmente,
Institutia intampind dificulgifi in organizarea secretariatelor facultitilor in
vederea centralizirii documentelor si statisticilor, Accastd siluatie a reiesit din
imposibilitatea secretariatului central de a ne procura documentele cerute care
privean toate facultitile,

- de remarcat este ci nu existi departamente clar organizate de
calitate/ facultate degi in regulament este prevazut acest lucru conform
art 22, Anexa 2.

- Institutia nu detine department organizat pentru mobilitati externe

A.2. Baza materiala
LP. A. 2.1.1. Spajii de fnvatamint, Cercetare i pentru alte activitalf

Universitatea Ecologica din Bueuresti asigura spatii de invatamint {sali de
curs, laboratoare,sali pentru seminarii) atingind un pgrad satisficator de
desfligurare conformi a procesulni de predare-invitare si studiy indivicual,
pentru numirul de studenti aj Universititii.

- institutia nu dispunc de cimin si cantine

- Pe parcursul vizitei s-a constatat oj desi unele sili sunt
incadrate in planul de organizare instilutionald, acestea nu erau
dotate cu mobilierul minim necesar, (5ali cu binci dar firs seaune,
Sali de seminar fiira tabli cte).

- conform metodologiei ARACIS, numirul de Incuri din
Biblioteca universititii trebuie si fie echivalent cu min. 10% din
numirul de studenti. in eazul UEB, numiirul de locuri din sala de
lecturd este de 50 la 8109 echivalentul a 0.5%.

LP. A» .2, Dotare

in urma vizitelor desfasurate de studentii evaluatori si a discofiilor purtate
cul studenti ai UER, s-a constatat ea silile de curs ale acested institutii dispun de
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echipamente tehnice de invitare, predare 51 comunicare corespunzaloare
desfagurarii adecvate o activitatilor educationale.

In plus, Facultatea de Ecologic se evidentiaza prin dotarea
luboratoarelor si numaruyl mare al aceslora, doveding inleres
deoschit pentru pregatirea practica a studentilor.

Existi insd si unele laboratoare care nu se bucura de aceeasi
dotare. De exemplu, laboratoryl Media al Facultitii de Stiinte ale
Comunicirii dispune de un numar insuficient de caleulatoare
performante (trei calculatouare), restul find depiisite.

LP. 2.1.4. Sistemul de aeordare a burselor si a altor forme de sprfin
material pentru student

Insitutia are un Regulament de acordare a burselor specific unei institutii
private. Se acorda burse numai din resurse pro prii (o bursa de merit pe ficcare an
de studiu si specializare). Anexa 3 — regulament hurse

Amendamentul nostru ar fi ca tu este cunoscut (public) bugetul
alueat fondului de burse.

B. Eficacitate educationala
B.1. Continutul programelor de studiy
LP.L1L1. Principii ale politicii de admitere la programele de studiy oferite de
mstitutie

Institutia are un regulament de admiiere al studentilor transparent si
public fird practici discriminatorii.

LIz, Practict de admitere

Pentru eiclul de studii universiture de licentd concursul se desfizoard
in doudi etape. n prima elapa se verificd actele si media generali objinutd la
bacalaureat; media de la bacalaurcat se pondereazd cu coeficientul o6

In etapa a doua are loo sustinerea unui interviv prin care se urmireste
evaluarea eunostingelor, aptitudinilor i motivatiel candidatylui [entru specialitaten
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(profesiunea) respectivi; aspeetele conerete abordate in cadrul interdiului se
stabilese de citre comista de adimitere 4 fipes rei facultiti; nota obfinutd la interviy se
pondereazii cu coeficientul o,4

Premergitor acestor dous etape, la Facoltatea de Eduealie Fizivi s Sport se
sustine o probd de evaluare g abilitdtilor motrice specilice, care este eliminatoric,
Disciplinele la care se face verificarea se stabilese de citre comisia de admitere g
acested facultiiti, iar aprecierea se face o calificativul .ADMIS™ /  RESPING",

Singura inealeare a acestui indicator se face atunei cind un
student de la o specializare a universitiitii sau absolvent al unei
universititi de stat, doresle s urmeze o a doua specializare in cadrul
institutici, acest lueru putind 3 posibil fara nicio forma de concurs,
(conform regulamentului privind activitatea profesionaly a

studentilor, cap, 2, art, 5, disponibil pe site-ul www.ueh,ro anexa 3)

B.2. Rezultatele invatiirii
[P.B.2.1.1. Valorificarea prin capacitaled de a se angaja e plafa muncif

Universitatea nu are o cvidentsd clard a angajabilitiitii
absolventilor. In urma intilniri organizate de UEE eu angajatorii, am
remarcat deschiderca acestora in vederea cooptirii absolventilor
acestei universititi. Acestia si-au exprimat muliumirea referitor Ia
calitatea pregitirii absolventilor.

La intdlnirea e angajatorii ag partivipat reprezentanti ai: Bargului
Bucuresti, Federatiilor de Canotaj, Karale, Ministerului Mediuhi, Garzii de
Mediu, Agentiel Nationale peatru Protectia Mediului, Camers Publice a
Notarilor Bueuresti, BCR, METROREX, Agentiei de Cadastru, Primiiria
sectorulni 3.

O parte din acestia au declarat 3 studentii Universititii Ecologice din
Bucuresti sunt chiar mai buni deedt absolventii altor universititi, Dovadi fiind
numirul mare de absolventi ce Iucreazi in institutiile mai sus mentionate. De
astinenea acestia asigura practica studeniilor UEE.

IP. B 2.1.3. Niveful de satisfaciie al studenfilor in raport cu derxvoltareg
profesionald §i personals asigurald de Universitate

74% din studentii interngati apreciazl pozitiv mediyl de invitare i pregitire
oferit de universitate.

IP. B. 2.1.4. Centrarea pe student a metodelor tle predure
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S-a aplicat un ehestionar $i in urma centraliziri datelor s-g remarcat en acest
indicator este indeplinit intr-o proportie de 80% fiind totusi necesard o mai mare
alentie din partea unor profesori referitor Ia metoda de predare {dictare),

IP.B.2.1.5. Orientarea in carierd a studentifor

Formal, existi un eentru de orientare profesionali cn activitate
de 8 ore pe saptiméni ( Marti -10:00-14:00 si Vineri 14:00-18:00). Nu
cxistdi rapoarte privind activitatea acestuj departament. Din punectul
nostrn  de vedere orele de permanentd ale profesorilor sunt
insuficiente, date fiind rezultatele studentilor de Ia anumite
specializiiri. De ex.: media maxims de la Facultatea de Drept an II1,
anul 2008-2009, sem. 1 este de 7:00. (anexim documentul oferit de
secretarial cu studentul bursier. Anexa np 4)

C. Managementul calitd(ii

IP. C. 1.1.1. Organizarea sistermulug de management al eolitas

serviciilor educationale si de cercetare stiintifiedi, cap.4, art 20, pet.d)
¢ste prevazutli prezenta acestuia. Din documentele puse la dispozilia

noastria de secretariagtul institutici cu componenta luturor comisiilor,
nu reiese prezenta acestuia, {ancxanr 6)

C.3. Proceduri chicclive si fransparente de evaluare a rezultatelor
invitarii

IF. C.3.L1 Universitatea ave un requlament privind examinarea si notarea
studenfilor care este aplicat in mod Mguroes $f consectent

Universitatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor
care se aplicdl consecvent. Acesta a fost disegtat si aprobat in sedinta Senatului
UEB si este public pe site-ul universititil. www.ueh o
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IP. C.4.1.2. Evaluarea Colegialj

Existii un regulament de evaluare colegiali numit. Procedura de
cvaluare colegiali, cupringind si un chestionar tip, insi, consideram
¢l acesta nu este aplicat, neregiisindu-se in raportul de autocvaluare o
stalisticA In urma centralizirii acestors, Existdi stipulate in
regulamentul sus-numit obligativitatea realizirii acestui raporl (art,
14, anexa nr 7).

IP.C.4.1.3. Evaluarea cadrelor didactice de calre studenfi

Situatia este similari cu cea anterior expusi, existind
regulament si chestionar tip privind evaluarea personalului didactic
de ciitre studenti. Din diseutiile cu studentii & rezultat ca acesta nu a
fost aplicat. La cererea studentilor evaluatiry, secretariatul nu g pus
la dispozitic un raport de centralizare al evalufirii.

e L

C.5. Accesibilitatea resurselor adecvate inviitirii
IP.C.5,1.1. . Disponibilitatea resurselor de in vifare

Universitatea asigurd resurse de inviitare (manuale, tratate, referinie
bibliografice) pentru ficeare program de studio in biblioteca universitiitii, in
format clasic si electronic, Considerim ca fondul de carte este insuficient
in raport cu numérul de stud enti: la 8109 studenti existi un num ir de
2226 titluri §i 5021 volume. (Anexa nr 8 s nrg)

Pe de alta parte, UEB igi Imbungtiteste treptat fondul de carte prin
achizitii anuale pentru fiecare program de studiu (~20 de titluri),

IP. C.5.1.4. Servicii Studentesti

Universitatea nu dispune nici macar de un minim de servicii sociale
si culturale. Institutia nu asigura servicii de cazare, dar asigura o baza sportiva
adecvati,
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Mentiuni

In réindurile ce urmeazii, am dori sa prezentdm nisle aspecte pe care nu le-am
putut incadra strict intr-un indicator, dar care, sunt conform Metodologiei de
evaluare oxterns, corinte normative minime necesare functiondirii institutiei de
Inviitdmant superior,

Am conslatat din actele puse la dispozitie de UEB inaintea vizitei, iar apoi din
verifiedrile acestor informatii la secretariat, ¢a in anul universitar 2007-2008,
erau inseriti la cursurile de #i , Facullatea de Drept, un numir de 1920 de
studenti. In acest an au absolvit 729 de studen(i. Asadar, timanean inscrisi
pentru anii 2-4 din urmatorul an universitar, 2008-2009, aprox. 1191 de studenti.
In acest an universitar, pentru anul 1, s-au inscris 275 de stodenti, deei ar fi
trebuit 53 existe un numdr total de 1466 de st denti.

Ceea ce ne-a intrigat foarte tare s am Incercat s3 Bmurm este faptul ¢ii pe
aceleasi liste amn regiisit inscrisi pentru anul 2008-2q 09, forma de invitimént i,
un total de 856 studenti. Nu am inteles ce s-a Intamplat cu diferenta de 610
studenti. Personalul universitatii nu a putut s& ne dea explicatii referitoare Ia
acest fapt.

Fentru a verifica aceste informatii, atasam listele sub forma anexel nr. 1o,

O alta problemi pe care am identificat-o, tot la Facultatea de Drept, se
coneretizeazd in faptul o formatiile de studin [grupe) sunt dimensionate in mod
necorespunzilor. Asadar, la un numar de 275 de studenti, in anul 1, figureaza 4
grupe. (O impdrfire ar sugera off intr-o grupd se afli 68 de studenti. Situatia este
valabili gi pentru ceilalti ani de studiu, 1a toli reglisindu-se ciite 4 grupe.

Considerdm cd cste imposibili desfisurarea normald a procesului de
inviitimant, nerespectindu-se nici micar normele minime de calitate.

Pe lingd numarul fearte mare de studenti intr-o grups, din discutiile eu
studentii, cu profesorii 5i din orarele afisate reiese e, de fapt, tofi studentii dintr-
un an fac cursurile si seminariile impreuns. In cazul cursurilar nu ar fi o
problemd, dar seminariile se desfagsoara in aceleasi conditii, coea ce ne face s3
eredermn ci nu este asigurat un invatiimant de calitate.

Situaiat este similara si la Facultatea de Psihologie, unde nu este figurati nici
macil formal impirfirea pe grupe. Cazul este acelagi gi la inviltiméntul cu
frecventd redusi — la drept nu existi un orar public, iar la gtiinte economice, la un
numir 300 de studenti la anul 1, nu existi impdrtire in grupe si nici un orar
coerent.
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Pe de alta parte, am remarcat la Facultatea de Drept ca in anul 2008-2009 a
creseut foarte molt numarul de student] de forma de invatamant cu frecventa
redusa; de la 787 in 2007-2008, Ia 2097.

Fentru a ne sustine informatiile de mai Sus, atagim orarele Facultdtii de Drept
§i ale celei de Psihologie in forma anexelor 11 i 0.

Alte probleme semnalate sunt:

- lainceputul anului universitar nu se incheie contracte de studij

= DU au un departament organizat pentru mobilitati externe; existy
citeva incercdir, dar sunt mai mult atgbuite PP D-talui;

- studentii intdmpind dificultisi in relatia ey secretariatul, in sensul ea
programul nu este destul de aceesibil, jar timpul acordat problemelor
studentesti este foarte limitat.

- nu se folosese decit foarte putin soft-uri specializate

Puncte 1ari ale Universiatii Ecologice Rucurestj

* atmosfera foarte placuta gi primitoare, UER pune la dispozitia studentilar
spatii moderne, dotate cares punzitor

* atitudinea relaxata a studentilor si a cadrelor didactice

*+ existenta unui Club al Ecologistilor amenajat intr-un hol ¢ se doreste a fi
un punet de informare si relaxare (se poate naviga pe internet si consulta
pliante),

= existen{a unei baze sportive amenajate corespunzitor

» estetica deosebitd a cladirilor si a interioa relor

Puncle slahe

* regulamentul de alegere al studentilor in consilii si senat este
vag formulat cu posiblitati de interpretare (unii studenti,

1]
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membrii ai consiliillor facultiilii au fost numiti de catre
conducere si nu alesi conform regulamentului), Aceste aspecte
reies pe de o parte din documente si sunt intirite de declaratiile
studentilor, (anexa nr. 1)

* comunicarea deficitara intre secretariatul central si cal de pe
facultati

* Nu existi departamente clar organizate de calitate/facultate
desi in regulament este prevazut acest luery eonform art az,
Anexsq 2,

+ DMobilitatile externe nu sunt inca dezvoltate

* regulamentul de alegere al reprezentatilor studentilor in
consilii i senat nu apare in Carta Universitard §i nici nu este
Licut public prin alte mijloace

* lipsa ediminului si a cantinei

* lipsa studentilor in comisia de etici §i in comisia de asigurare
a calititii

* la unele facultati nu esle facuta bine impattirea pe grupe, iar
seminariile se desfasoara co tot anul {(~200 de student)

¢ orare neclare pentru studentii de la Freeventa redusa

Recomandari

In randurile ce urmeasd, incercim si urmdrim probleme intdmpinate pe
indicatori, iar apoi cele semnalate in mentiuni, pentru a face niste recomandiiri
pertinente,

- recomandim ca regulementul de reprezentare al studentilor sa fie
revizuit in eadrul sedintelor de Senat la eare studentii reprezentanti sa
aibd un rol activ; de asemenea, ar trebui si fie public pe site 511n Carta
Universitard; in ceea ce priveste alegerile studentilor reprezentanti, ar
fi de recomandat ca acestea si se arganizeze in med transparent, public
pentru ca toli studentii si poat =3 isi exprime votul;

11
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recomandiim o mai bund organizare si eficientizare a comigiilor;
Incurajam ea activitatea secretariatului seneral i se ocupe mai mult de
centralizarea rapoartelor fieute pe facultate. De ASEINenes, am
recomanda ca la nivel de conducere 53 se inifieze cercetiri referitor la
calitate pe toate facultdtile, care apoi s se concretizeze in rapoarte
COMIUNC,

Infiintarea unui departament pentru mobilititi

Respectarea propriflor regulamente, in sensul de a face functionale
subcomisiile de calitate

Constructia unui cfimin, a unei cantine si de spalii pentru achvitit
sociale si culturale

Incurajarea de a infiinta organizatii studentest eare sa fie motorul
pentri a se desfisura gi activitati culturale in cadrul universititii

Mobilarea completd a unor sili de seminar (cu scaune, tabla)

Gisirea unei alte sili pentru funclionarea bibliotecii sia silii de lectura,
pentru a putea permite accesul unui numsr mai mare de studenti

Investitii mal mari in fondul de carte al biblioteeii, in dotarile
laboratoarelor (mai multe caleulatvare) gi in soft-url specializate

Sa se faca public fondul de burse

Recomandiim introducerea concursului de admitere 51 pentru studentii
care sunt deja la o specializare sau au absolvit o alta facultate.

Incercarca de a face i unctionald organizatia Alumni pentru a putea tine
lezatura cu absolventii 5i a avea o statistica asupra gradului lor de
angajabilitate

Promovarea printre studenti a programului de permanentid al
profesorilor pentru a apela in caz de nevois

Reprogramarea orarului de activitate al centrului de orientare pentru
ca studentii si fie la facultate efind acestn este deschis;
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- Incheierea unor parteneriate intre angajatori si UER

- Implementarea chestionarelor de evaluare colegiali §i de evaluare
didactics de citre studenti gi realizarea unei centralizs ri:

- Restructurarea orarelor in functie de numirul de studenti si
desfaguraren seminariilor pe grupe si nu pe an, chiar daci acest fuery

ar presupune costuri suplimentare:

- Includerea studentilor in comisii: de otics » de evaluare a calititii

Raport incheiat la data de 26 mai. 20 09.

-

Realizat de:
Delia Pasealu Lucian :} inaese
Roe/ |
" \
Student evaluator ARACIS Student evaldator ARACIS

din partea ANOSR din partea UNSR

13
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Metodologie privind alcgerea reprezentantilor
studentilor in structurile de conducere academici ale
Universitiitii Ecologice din Bucuresti

Art.1. In baza Legii nr. 480/2007, 2 art, G9(1) din Legea nr. 128/1997, a Cartei
UEB. 51 a Ordinului MECT nr. 2538/01 | 1.2007, prezenta Metodalogie stabileste
principiile de baza privind alegerea studentilor in structurile de conducere ale
Universitiifii Ecologice din Bucurest,

Art.2, Operationalizarea principiilor generale si modul de organizare g
alegerilor, in urma cirora se vor stabili reprezentantl  studentfilor in Consilial
facultatii, se realizeaza in functie de structura pe specializiri i ciclurl academice,
seril §ioani de studiu, specifice fecarei facultati, in concordantd cu prezentyl
regulament.

Art.3. Ponderea studentilor in Senat 51 in Consiliile facultagilor este de 25% din
numarul total de membri ai acestora,

Artd, Alegerile/completarea Consilinly facultafii i desemnaren reprezentanti-
lor in Senat se vor face in prima lund a flecdrui an academic,

Art.5. Reprezentantij studentilor in Consiliul facultifii vor fi ales prin votul
studentilor, avind in vedere urmatoarele:

3.a, Poate candida orice student fnscris in cadrul Universitatii Fcologice
din Bucuresti la curswrile de zi, F.R. sau I.12., indiferent de varsta,
etnie, religie ori sex: '

5.y Reprezentarea poate fi pe ani de studiu gif'sau specializari sau cicluri

de studin {licents, masterat);

>.¢. Votul se va face direct sau indirect, in functie de numary] de studenti
reprezentat,

3.d. Votul direct este aplicabil in cazul in care numarul studentilor repre-
Zentafl nu este mai mare de 4010

J.e. Votul indirect implica divizarea studentilor in grupur in care este
aplicabil sistemul votului direct (ETupe, ani, specializiri), urnind
ca, ulterior, dintre reprezentantii grupurilor de studenti =3 se leaga,
prin vot direet, reprezentantul studenfilor in Consiliul facultati.

AT, Pentru ca alegerile sa fie validate, se impune o prezenti la vot de minim
30% din numérul total de studenfi reprezentayi.

6.0 In cazul in care condilia nu este satisficuta, se va Organiza un nou
tur de scrutin, in cadril caruia oo va mai 1i luat in considerare
procentul minim de prezents,

6.1, Céstiga candidatul care intruneste majoritatea simpla a voturilor.

Art.7. Sfirsitul unui mandat il va constitai finalul umn ciclu de studii.

7.a. Un reprezentant poate fi revocat Tnainte de termen, in cazul in care
un numar de studenti de minim 50%+1 din numirnl studentilor ce
au votat initial vor decide acest lucry, folosind aceeasi procedurs
prin care a fost ales.



Art.8. In Consiliul facultdfii trebuie g3 se ASIgure reprezentares directi syu
ndirecta a tuturar anilor/specializirilor {pentru ciclul de licenta) si un reprezentani
pentru ciclurile de masterat

8.a. Modul in care se vor distribui locurile pe ani, specializiri si cicluri
dcademice pentru noul Consiliy al facultatii va fi stabilit/reconfirmat
de vechiul Consiliy gl facultitii inaintea demarar alegerilor.,

Dreptul de a avea mgj mult de un reprezentant il are doar ciclul de
licents,

8.b. Sunt incurajate candidaturile studentilor aflati jn prima jumdtate a
ierarhiei punctajelor anulyi anterior de studju,

B.c. Organizarea alegerilor pentry desemnarea‘completares noyly;
Consiliu al facultatii revine in sarcing membrilor Consiliuly;
facultiti in funetie, Ia inceputul fieciimi an academic,

Art 9. Reprezentanyii studentilor in Senatul Universitiii Ecologice din
Bucuresti vor fi alesi de studentii din Consiliul facultafii, prin vot secret.

9.a. Pentru a se Putea realiza aleperile este necesard st obligatorie pre-
Zenia tuturor studentilor membri g Consiliului facultatii (cu ENCEp-
tia studentilor plecati cu bursy in straindtate),

9.b. Acestia vor Putea fi demigi prin votul 2 50%4-1 din numarul
studentilor din Consiliul facultaii, sau fn urina acumulirii g treg
absente nemotivate Iy sedinfele Senatuly Universitsi Ecolagice
din Bucuresti,

Art. 10, Indatoririle 51 drepturile de baza ale studentilor membri aj Consiliuly
fFacultani i Senatului sunt

|_ Direpturi Indatori =
1. Reprezentanii studentilor dip Consiliile | 1. Studentii membri aj Consiliulyi faculedtii sun)
facultatilor si Senar POt mitia propuner de acre abligati s% dea dovads de o bund cunoasiere g
Aormative  care =3 Optimizeze  activitateg problemelor Jegate e activittile didactice s

colesilar lar, seciale ale studengilor PC care i reprezinta s sj
2. Studentii din Senar pot candida  pentry participe activ [a solutionarea acestora
comisiile pe domenii ale acestul arganism. 2. Studentii tnembr 2 Consiliulu facultdti sunt

3. Reprezentantii studentilor se pot informa obligali 3 informeze studentii pe  care
nemiflacit e g structunle  academice §i | reprezintd, prin mijloace farmale 51 informale.
administrative als Universititii in problemele ce 3. Studentii membri g Consiliului facultifii sunt
il vizeaxd pe studenti. abligafi 53 participe Ia sedintele consilinlui, ire;
4 Studentii din Cansilju] facultifii au acces absente nemativate duciind la revocarea lor.
Permanent a secretariate, si in afarg orelor de | 4. Stdudentii membri aj Consilinli faculrag
prasram —cu  publicul, i gagzy) rezolvini | sunt obligati 53 faci parte din comisia pentry
problemelor studentilar pe care Ji reprezintd, probleme studentesti g facultigii.
3. Studentii membiri aj Consiliului facultagii sunt
obligati =8 ge implice in toate prablemele
studentesti care sunt puse in discutia structurilar
te conducere,
6. Studentii din Consiliyl facultirii an Fespon-
sabililatea  organizirii alegerilor anuale pentu
L desemnares sefilor de an,

I~}
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Art 11 Alegerea reprezentantuly studenfilor in Biroul Consiliului facultan si
in Biroul Senatului Universitdti se face prin vot secret de citre studentii membri ai
Consiliulur facultétii sau aj Senatului, cu majoritate simpld si in conditiile participari
a minim doud treimi din numary Studenfilor alesi in aceste structuri de conducere

A2, In cazul in care studentul membru al Birouluwi Consiliuluj facultati say
al- Biroului Senatului devine absolvent, el va fi inlocuit, ping la completaren echipe
studentilor din Consiliu] facultitii sau din Senat {dar nu mai tarziu de sedinta
Consiliului  facultitii sau  Senatylu; din [una noiembrie), de un all student din
Consilinl facultdti - san Senatului, ales cu statut mterimar, respectind acelensi
procedurt de alegere din articolul 11,

At 13, Prezentul Fegulament de alegere 3 reprezentantilor studentilor in
Structurile de conducere academica ale Universititii Ecologice din Bucuresti a fost

adoptal Hf:'fgi@%cﬁﬁﬂulm Senatului UE.B. din 48.#4. 2007,

(%

__._i.. = J..\.":I'-"

Reprezentantul studentilor in Senaty] UEE.,

AES Z‘mzf STEFAR /A

-
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CAPITOLUL IV
Evaluarea interni a calitdyii serviciilor educationale §i de cercetare
stiintifici.

Art. 20 - La nivelal UEB, evaluarea interna o calit3fil serviciilor educationale 5t de cercetars
slitntificd cste asiguratd de catre Comisia de Fvaluare i de Asigurare & Calitiijii, Comisia csie
aledtuind din reprezentanti ai comunitagii UEB:

{(a) reclorul {sau prerectory] delegan), in calitate de coordonalos

{b} doi reprezentanti ai corpului profesoral al UER:

(c] un reprezentant al sindicatylui:

(0} un reprezentant al eclor mai buni stedenti.

Art. 21 — Comisia pentru Evaluarea 5 Astgurarea calitd(li de la nivelol UEB are urmiloarele
afribaegil;

(a) coordoneazd aplicarcs procedurilor de evaluare 5i de asipurare a calithiii, aprobate de
ciitre Senatul UED, referitoare la capacitatea institufionald, eficacitatea cducationall si la
sistemul de manugement al calivagii ; '

(b} claboreaza anual un rpon de evaluare inweens privind ealitates sceviciilor cducationale si
de cereetare din UEB, pe carc-l prezinid in fata Senatului universitar. Accst rapon este adus la
cunogtinia beneficiarilor 5i e celorlale pari inferesate, prin afisare sau prin publicare §i esie pus
la dispozifta organismelor abiliate pentry evaluarea exlemi 2 calildlii serviciilor cducafionale si
the cercetare stingifica;

(¢} elaborcaza propuneri de imbunatifire a calitalii serviciilor educajionale si de cercetare
stiimfifica;

{d} r3spunde de implementares Hotardri Senatului cu privire lu asigurarea calitidyii serviciilor
educafionale 5i de cercelare stiin[ificd;

{¢) coopercari cu orpanismele abilitate care asipurd evaluarea extemd a calilagii serviciilor
educationale 5t de cercelare stiingifics.

Ark 22, — La nivelul facultigilor se formeazd “Comisiile de Evaluare 51 Asipurare a Calithii™,
care sunt subordonate “Comisiei de Eveluare $i Asigurare o Celitafii” de la nivelul Universitiyii
Ecologice din Bucureti,

CAPITOLUL V¥
Dispozitii finale.

Arl. 23, — Senatu]l UEB va analiza anual sistemul de asigurare a calithlii serviciilar
cducajionale 5i de cerceture gtiinfificd, Tn concorda mid cu prevederile prezeniului Regulament, cu
privire la masurile corective 5i de imbundiiire necesare,

ATt 24, — Prezentul Regulament, ce st modificirile ulterioars sun aprobate de citre Senaful
UEB.

Art. 25. - Regulamentul a fost aprobat de citre Senatul UER in 13.07.2006 51 imtrit T
vigoare Tncepand cu aceastd dati,

RECT
Prof, umiv. dr. Mirgea DUTU
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REGULAMENT
privind acordarea burselor
§i a allor forme de sprijin material pentru studenti

CAPITOLUL I. Dispozitii generale

Art.]. Prezeotul Regulament a fost claborat in biza prevederilor art, 92, alin. 3, liL b,
din Lepea iovifimantului or. B4/1995, modificatd si republicatd, 5 ale art. 155 din Cana
Universithlii Ecologice din Bucunesti.

Art. 2. Stabilirea criteriilor specifice de acordare a burseler i a alior forme de sprijin
material pentru studen)ii Universitd)ii Ecologice din Bucuresti se face prin reelementird interne
gprubate de Scnat,

Art. 3, Tipurile de burse ce se pat acorda sunt: bursa de performant 5i bursi de merit.
Burscle se acordd numai siudenjilor care urmeazd forma de invfifimant de zi, in funcgic de
rezultatele oblinute Ia invijiiurd 57 ¢ sau cercetare siiingificl,

Art. 4, In funciic de situalia materiald personald, a pSringilor sau 2 susjingorilor legali,
studengii po1 beneficia, 1a cerere, de alie farme de sprifin material,

Art. 3. Nu pot constitei eriterii de acordare p burselor: virsia, sexul, relipia, elnia,
apartenenta politics a swudenlulut sau 3 familiel acestuia, stodiile efecteate in alic institejii de
Invajimant sau n sirdindtate peecum siacecsul 12 burse abtinuie din alte surse,

Arl. 6. Fondurile penteu alocarea burselor se stabilese, prin buget. de citre Consiliol de
adminisirafic, la propunerca Senatului universititii, pentru Gecare an wniversiar.,

CAPITOLUL 1L, Tipuriic de burse
A. BURSA DE PERFORMANTA

Art. 7. Universitaiea Ecologics din Bucuresti instituie bursa unica de perfurmantd, carc
g acordd o singurd datd studentilor cu rezuliale exceplionale la invil|aturd si performanie
stiinfifice deoschbite,

Art, 8. Bursa de performangs se acordd studentilor din ciclul 1 - suedii universitare de
licenid, forma de invipimant de zi, incepind cuanul doi de studii, pe durata desfEsuririi
activittiii didactice si a practicii, eonform structurii anului universitar, fncepind cu data de |
oclombrie a fiecdin an.

Art. 9.

(1) Candidalii la bursa de perfonmamd sunt propusi de Consilille facultigilor, cu
comddilia ca sccstia 53 fi realizat in anul de smdiu anerior media 1000 (60 de credite
transferabile) gi 58 0 objinut rezwitaie deoschite in corocbsren sliinjificih. Criverijle specifics
privind activitatea de cercetare Stiingificd sunt stabilite de Consiliul fecdrei faculiayi, pe baza
unei grile de punctaj 1 sunt supuse aprobiirii Senatului universitifi. in stabilirea calcolulyi
mediei pentru bursl i s iaw in considerare notcle obinute in urma examenelor peniry mmarire
de nold.

(2} Consiliile facuhdyitor vor ntocmi pentru candidatii Iz bursa de perlormanid wn dosar
core va cuprinde: documente carc s ateste reculatele objinute fn activilalea de cercetarc



gliinfificd a sludentilor (comuniciri sustinute [2 sesiuni de comuniclni stiintifice, anicole do
specialitale publicate, panicipare la granturi, confracte de cercetare cte.), precum §i doud
caracleriziei din partea wnor cadre didactice din facultale, avind [unciia de conferenjiar sau
profesor universitar,

Art.10. Cuantumul bursei de performani® va M dublu Fa4a de cel al bursei de merit,

B. BURSA DE MERIT

Art. 11. Bursa de merit se acordd semestrial studenfilor din ciclul [ - studii univeesitarc
de licenid, incepdnd cu semesirul doi af anului intdi de stodii, dach in semestrol precedent,
dupd sesiunca de lammd, au realizat cel pulin media 8,50 {30 de credine); pentru Facultatea de
Inginerie maoageriald media minimd pentru acordarca bursel este 8,00, Mu se fau in caloul
rezulinisle objinute in umma examenclor de mérire de nota.

Arl. 12, Bursa de merit const? Tn reducersa e $0% a wxei anvale pentru studeniul cu
media cea mai mare,

Art. 13. La sfargitul semestrului doi al fecinui an, primeste bursa de mert studeniul
care @ promoval integral ambele sesiuni de examene 5i ane media anvali coa mai mare.

Art. 1d. Bursele de merit se acordd, indiferent de venit, studentilor care indeplinesc
condifiile de la art. 11 5 13 5i carc nu beneficiazd de alie tipuri de buesd sau alle forme de
sprijin material acordase in cadrel Universitgii Ecologice din Bucuresti.

Art, 15 Media minimd corespunzéiloare bursei de merit nu garanteazi obline-rea
bursei, aceasta fiind condifionati de Tondurile alocate de Consilivl de adminisira-tie al
universitagii. y

Art. L6 In cazul in carc doi sau” mai mulji stedenti obfin la sfarsiul semestrului
{respectiv anului universitar) aceeay medie, s¢ acorda bursd weurar studenyilor fard a sc depdis
fendurile alocate pe universitate de Consiliul de administrafie.

Art. 17, Stodentii transferali de la altd eniversitale, eei care continud studiile si
studenit de la invafimintul la disan sau freeventd redush ransferagi fa invaEmantul de zi,
pat primi burse incepand cu semestrul unmiitor datel de promovare a verificarilor, coloeviilor 5]
examenelor de diferenid stabilite, dacl indeplinese condifitle de acordare a burselor.

Art, 1B Studengil exmatricufaft din mative disciplieare nu heneficiazs de burse peniru
anul in care sunt reTnmatriculafi.

Arl. 19, Studentii care wrmeazh concomitent doult specializin din cadrul Ulniversitigi
Ecologice din Bucurcsti gi indeplinese, la ambele, conditia de medie, pat beneficia de bursa
nueial pentru una din specializin.

Art, 20, Studen)ii bursicri ai allor fcultd)i, care frecventears concomitent &1 cursurile
de zi ale unei facultdyi din cadrl Universitafii Ecologice din Ducurest] si indeplinese conditiile
prezentului Repulament, pot heneficia de ambele hurse, .

CAPITOLUL 111, FORME DE AJUTOR MATERIAL
PENTRU STUDENTI

Art. 2l. Ajutoare acordate sludenjilor proveniti de la casele de copil se acondd cu
ocazir sirbdtorilor de Criciun §i de Pagti. Beneficlaxd de acesle ajutoare studengii do la toate
formele de invijimdnt, pe bara cererii Tnaintate decanatwlui facultdfii, [a care se anexeazs act
doveditoare Tn aces! sens.

Arf. 22, Ajuware acordate swdenjilor co probleme majore de sdndlate s acords la
propuncred decanilor, pe bazo cererilor Tnzofite de documente medicale.

Art. 23 Cuantumul i nawma gjuicarelor de mai sus se stabileste anual de ctre
Consilin] de administragic al universitalii.



ALTE FACILITATI ACORDATE STUDENTILOR

Art. 24, Universitates Ecologicd din Bucuresti acorda studentilor urmitoarcle reduceri
dim lnxa anuals de scolarizarc:

a) reducerea eu 5% in cazul achitirii inteprale in tenmen de 10 zile de la inceperca
anului universitar;

b) reducerca cu 23% pentru anul I de studii absoiventilor de leew care au objinut media
gencralli |0 la examenul de becalaureat;

e} reducerea cu 15%0 la una din Tacultafi, in oyl studenfilor care urmeazd sinlian
cursurile a doufi faculuif din cadrel Universildfii Ecologice din Bucuresti {indiferent de forma
te invEfimant}, pe baza adeveringelor eliberate de cele doud facultiri;

d} reducerea cu 25% in cazul Tnserierii unor persaene din aceeasi familie {so0i-sofie,
paringi-copii, frafi-surori), pe haza de documente justificative (certifical de clsdtorie, cenificat
de nastere, adeverinie de la facultate):

t} gratuitale in primul an de scolaritate laureagilor olimpiadelor scalare inter-nagionale,
pe bezdl de decumende justificative Tnaintals la secrotarn] selal wniversidii;

) reducere cu pand [a 25% in anul | de studii pentrw lawres(il din wltimil dei ani ai
alimpiadelor seolare naticnale, pe bazi de dacumente justifizative nuintate secretaryui zef al
unive rsitiii;

) reducere cu pand la 50% pentry personalul angajat cu contract individual de munca
in cadmul Universitii Ecologice din Bucuresti si pentre coplii acestora, pe baza adeveringei de
salariat 5i a certificatului de nagiere; '

h} gratuitate, in primul an de studii, pentry studenii provenili din casele de copii sau
pentry persoanele cu handicap fizic major, pe bazd de decumentc justificative: prentru urmsior |
ani gratuitates conlinud in funcyic de situatin $eolard din anul precedent,

Art. 23, Reducerile nu se comuleazd, studentul beneficiind de reducercy cea mai
aventa) nasd,

CAPITOLUL IV. PROCEDURA ACORDARII BURSELOR

Art. 26. In scopul desfisurinii procedurii de acordare a burselor, a allor forme de
ajulomre materiali i a reducerilor de taxi s constinuic [a nivelul universil&fi o comisic care
ar: unmiiloarea structur®: prorectom] cu aclivitates didactica, cancelare] Senatului, directorul
ceenemic, seerctarul sof al universitdpit si trei studen]i membrii aj Senatuloi, desemnali dintre
studestfiz care fac parte din Senat,

Art. 27, In scopul obfineril bursclor de performanid sau de merit, secretariatcic
faculifyilar vor depune deciziile Consiliilor faculid)ilor cu propuncrile acestora la seeretagiatul
recloramilui in termen de 10 zile de la inceperea Rechrui semesiry,

Art. 28, Cancelaru] Senatului inginieazs comisici numite pentru analiza cererilor lisla
cu propunerile faceltitilor care, pe baza criteriilor previzute in prezeniul Regulament s
incadrarea in fondurile alecate in acest scop, supune Recteruiui coneluziile ¢ propunerile ei.

Art. 10 Rewtorul avieeazd listele stedentilor Bursieri, pe cateporii de burse, ani de
stiedil g specializiel §i le swvpune, prin secretaryl gencral, Pregedintelui wniversilgii spre
aprobare,

Art. 30, Dup3 aprobare, listele cu studenyii bursieri se teansmil facuhifilor §i se afiscazs
pe site-ul universitarii.

Art, 31, Cererile privind reducerils de taxd In baza prevederilar an. 24 din prezentul
Regulament se depun in lermen de maxim 15 2ile de [a inceperea anului universitar |3



secretariatul rectoratului; cancelarul wniversitatii mtovmeste o listd cu aceste cereri, grupdndu-
le pe baza criteriilor prevazute la ant. 24 si le supune spre avizare biroului senaelyi, far ulterior,
prin secretarul general, Consilivlui de administratie. Dupd aprobare, lista cu reducerea 1axei de
seolarizare s¢ transmite 5i departamentului economic,

Art. 32. Contestafiile privind neacordarea burselor saw a reducerilor de taxd se depen
individual, la secretarul gef al universitafii in wermen de 5 zile de |z afisarea lisielor respective,

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 33, Studenfii din ciclul de studii universitare de licentd, la toate formele de
invildmdnt, por beneficia de bursd de swdii (finentare) pe bazs de conwract cu apenti
vcanomict, Blinci, instimgl ete. Condiliile de acordare a burselor care fac abjectul contractelor
si creditelor de fnantare se stabilese tmre cele doud pari: finansator (apenti economici, banci,
institutii cte.) pe de o pare $i beneficiar {student) pe de alti pane.

Arl. 24,

(L} Prezentul Regulament a fost revizuit §i aprobat in sedinia Biroul Senatului
Universithii Ecologice din Bucuresti din 14.04.2008 5i inted in vigoare incepand cu anul
wrversitor 2008-20049.

TN ecron
A f‘?ﬁilmiv. dr. Alexandru THCLEA

e Trove
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UMIVERSITATEA ECOLOGICA 11N BUCUREST] : PREST j'l?.
FPALULTATEA DE DREFT - CURS DE 71 Profun ixde/Mifdea nrre

DECIZIA NR, 1034 /3 L0320

In urma analizei resultatelor la invititurg, obfinute in semestrul [ dipy anii
universitar 2008 — 2009, RECTORLIL UNIVERSITATII ECOLOGICE:

DECIDE:
Art 1. Se acordi burse de merit primilor clasati pentru ann|
universitar 2008 — 2009, semestrul I,
ANUL T
I. Parascan M.-D. Catalin-Marius 9, 93 (noud gi 93 44)
ANUL 11

L. Raducu I, Angelica-Mihaely 8, 00 {opt)
2. Sporea G. Alexandri-Sebastinn 8, 00 {opt)

ANLIL ITT

. Burtescu A. Silviy 7, 66 (sapte 5i 66 %)
ANUL 1V
I. Voiceseu A, Radu-Lucian 4, 19 {noui 5i 19 4)

Art. 2. Serviciul Contabilitate va aduce Ia indeplinire prezenta
decizie.

RECT DECAN,
Mroluniv.dr, Petre BUNEC]

€A,
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Capitolol 1. Considera|ii penerale

Art.l.  Regulumentul privind  activitatea profesionaly a  siedeniilor Universitaii
Ecologice din Bucwresti a Tost elaborat Tn buza Legii invifimantolui nr, 8471905 modificatd i
republicatd, a Legii nr, 288 privind orpanizarca si desfizurarcn studijlor universitire, & Carcf
Universitatii Eculogice din Bucuresti g1 a Repulamentuly| curopean de aplicare a creditclor
iransferabile.

Prezeniul regulament are 1 obicetiv cunoaglerea §iorespectarea de eitre stwdenyi a
organiziri §i funcliondri procesuluj de invlilimam din universitate, stabifires unor Borme 5
reglementin dups care acegtia isi desfisears aclivitoten precum i a drepturilor si obligegiilor
e le revin in calitme de membri gi com unitd|i universitare,

Art2.  Activitatea profesionald a studengilor se desfisoard in codrul facultd)ii ce intrd in
StruCiurd universitiii.

Capitelul I1. Admiterea

Art3  Selectionarea  studengilor Universiidgii Eeologice din Bucuresti - este tolal
nediscriminatarie 5i nu fine seama de ce1d benie, apartenentd cinicd, considerenie religivaze, sex
Silu apartenentd politics,

Artd. Bunt admisi prin concurs abzsolventii de licey cu diplomé de bacalaursn (sau
cchivalenis), care posedi un cenificat {ade veringid medicald care g3 aieste capeeitalca fizich si
psihich §i de a profesa in domeniul gles.

Art.S.  Admiterea candidatilor Ja facultagile Universitagii Ecolopice din Bucuresti, Ia
toate formele de invalEmént 510 teale ciclurile de preciling universitark se face prin concuss,
in conformitate ey Merodologia de orpanizare st desfilsurare a concursului de admitere in LIEH,
aprobard de Seoatul universitar si ¢y respectared actelor normative Tn vigoere,

De asemensa, pol deveni studenfi ai Universitifii Ecolopice din Bucuresti, firs a maj
susfine examen de admitere, Tn limita locurilar stabilite de Senar:

- abselven(ii cu diplom3 de licentd ai unei faculiili de st sau pariculare, acredilate
saw autorizale:

- cetdtenii din alle i care indeplinese condifile lepale de reguncastere a diplomelor
universitare 51 a celor de bacalaurcat;

- absolversii de licew eare au oblinul i1 ultimii doi ani distine(ii la olimpisdele
jeolare sau nafionale, dar numai la acele faculidti la care admilerea conjine in prohels de
concurs discipline |2 cire ap fosi distingi;

- sportivi de inalty performantd; medaljm ulimpici, mondiali, europeni, republicant,
nemai la Facllalea de Edueatie Fizics §i Spon;

studentii Universititii Ecologice din Bucuresti, care doresc 58 wrmeze a doug
Tacuhae,

Studentii pot urma concomiten specializiri dacd indeplinese condifiile de admiers
cerute i docd programul facultiiilor permit eoest jucr.

Art.6. Pentru inscrieren [a concyrs candidagil trebuie 52 prezinee:

- cerere de inscriere, formular tipizat

- &itrle de identitate, inlocuitor sau paspon;

- 1axa de insericre.

Taxa de inscriere la admitere in Universi e MU s restitiie In caz de neprezentare sau
ner2usili la examen,

Concursul de admitere se desfEisoart conform Metodolopici privind QTEAMIERrCA %
desfisurarca exameneler de admiters Tn UEB, aprobatd de Senatul universitar,
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CAPITOLUL 1V
Evaluarea internd a calitatii serviciilor educationale si de cercetare
stiintificd,

Art. 20 - La nivelul UEB, evaloaren internd a calilifii servicitlor educagionale 5t de cetcetare
gliintifGed este asipurutd de eltre Comisia de Evaluarg $i de Asigurare a Calitajii, Comisia este
alcdtuii din reprezentanti ai comunitatii UED:

{a) reclorul {sau prorecionl delegat), in calitame da coardanalor;

{b} dol reprezentanti ai corpului profeseral of UEB:

{c) wnreprezentant al sindicatolul:

(d) un reprezeniant al celor mai buni studeni.

Art. 21 — Comisia pentru Evaluarca si Asipurarea celitdtii de la nivelul UEE are urmiltoare =
atribug]]:

(a) coordoneard apliearea proceduriler de evaluare 51 de asipwrare a calitdfii, aprobate de
ciire Senutol UEB, referitoare I3 cepacitales institufionald, eficaciialea educationald 5i [a
sistemu| de management al calitdyii :

(b} elaboreazy anval un eaport de evaluare internd privind calitatea serviciilor educationale gi
de ceccetare din LIEB, pe care-l prezintd in fafa Senotului universitar, Acost rapon este adus la
cunogtinia heneficiarilor gi a celoralie pari interesale, prin afizare sau prin publicare s esfe pus
la dispozitia organismelor abilitate pentre evaluares extems a calitd]ii serviciilor educafionale si
de cercetare stiin|ifick;

(¢} elaboreazdl propuneri de fmbundtdfire 2 calitatii serviciiloreducalionale §i de cercetare
stiinfifich;

{d) rdspunde de implementares Hotirin Senatuluf cu privire la asigurarea calitifii serviciilor
educafionale 5i de cercetare siiingliics;

{¢) coopenazd cu oreanismele abililate care asigurd evaluarea externd a calitific serviciilor
educationale si de cercetare stiinfifica.

Art, 22, — La nivelul facullifilor s¢ formeaza “Comisijle de Evaluare i Aslgurare a Calithii™,
care sunt subordunate “Comisiei de Evaluare 5i Asipurare 2 Calitigii* de la nivelul Universitsjii
Ecolagice din Bucurcgti.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale.

Arl. 23, — Senatu]l UEB va analiza anual sistemol de asipurare a calitdii serviciilor
cducalionale 5i de cercetare stiingifics, in coneordanti cu prevedonile prezentului Regulament, oy
privire la masurile corective si de imbun®tijire necesare,

Art. 2d. — Prezentul Regulament, ca 5i modificirile ulterioare sunt aprobate de ciitre Senaiu]
LIEB.

Art. 25. - Regulamentul a fost aprobar de edire Senaiul UER i 13.07.2006 51 inted in
vigoare incepand cu aceasty dals.
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Art. 12, Completarea tabeluluf contralizator {Anexa 2} se Tace astfel:

In coloanele 1, 2, 3 se introdue calificalivele {de la 1 la 5} acordate de citre cei 3
evaluatori ai cadrului didactic evaluat, pentru fiecare criteriy in nanie,

In coloana V@, pentru fiecare criteri, se seric valoarca totald a color 3 califieative, In
coloana MO, pentry fiecare eriteriv, se serie valoarca mediei aritimetice a valorilor din
coloana VO {EVQi/).

Calificativul 1otal (QT) este suma valorilor MO (i=] ., 9),

Art. 13, in functic de valoarea QT oliinuti, cadral didactic se poate ineadra in
unmitnarele categorii de aprecicre:

1. Mesatisficitor 9-18 puncie

2. Satisficitor 19-27 puncte

3. Bine 28-36 puncte

4. Foarte bine 37-45 puncte

ArL 14, Raporinl de evaluare trehuic s3 conting imterpretarea riguroasa a calificativului
total conform prilei de valori de mai sus. cu semnalaces punctelor tari gi a punciclor slahe,
ciit §i recomandas pentru activitatea viitoare a cadrulyi didactic evaluat. Dacd este cazul,
s¢ pol face remarci oo priviee la obiectivitatea sau subicctivilates evaluastorilor (cind apar
diferente nete intre calificativele acordate de citre cvaluatori), '

e

Exemplu de completare g Tabelului centralizator:

Criteriul | Evaluator | Evaluatar | Evaluator Wiloares Media
de (1 (2 {3 totals a | calificativelos
evaluare calificativelos
1 2 2 Vi) MO
1 2 3 3 E 2.67
2 4 4 3 13 4331
K| 5 4 5 4 4.a7
4 2 3 4 0 3
5 3 4 4 [ 1.67
& 5 5 4 14 4.67
7 4 4 5 13 4.33
B 4 4 4 [2 4
G 3 3 5 11 367
Calificativ total QT Ism

Conform calificativului obtinut cadrul didactic din excmplul de mai sus se incadeeaxd in
categoria . Bing™,
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SITUATIA FONDULUI DE CARTE A
UNIVERSITATII ECOLOGICE DIN BUCURESTI

Nr, Facullaien Titluri Vaolume
Crt.
| " Drept 235 1327
2 Munagement 398 1120
3 StIin!n;Ir: Nafurli sl 310 335
Ecologie
4 SMEHECIA: 544 620
Manugreriali
] Stiintele Comunicdrii 3d4 570
Eduwcatic Firicd si
b Spart 126 200
T Psihologie _ 40 a12
B DIrro 129 247
TOTAL 221q 10 |
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NUMAR DE 5STUDENTI iN ANUL UNIVE RSITAR 2008-2000

Facultatea Numdr stodenti
Anl Anll An I An IV An v MASTER
'Z [FR (@1 [FR = [z 5 Z1 [FR[ZI  |FR
Faculiaten_de Drepi 275 | 300|335 | 586 | 125 | 575|231 el 66 |72 |-
Facultatea de Educatic fizica gi| 125 |- 157 |- 120 |- - - - 117 -
| Sport
Facultaten de Inginerie O3 - 144 | - 33 - 56 - 6 - 87 -
Managerali :
Facultatea de Stiinte 100 1300085 |410|92 [332(- - - a8 :
Economice
Facultatea de Stiintele Naturii | 164 | - 193 | - 132 |- - - . - 158 -
51 Ecologic
Facultatea de Psihologic 0 - 181 |- 129 |- - - - - T -
[ Facultatea de Stiingele Wl |- 1o (- |- R E an - |-
Comunicarii
TOTAL 810 899 | 600 | 1185|996 | 733 | 837 [ 277 | 620 | 3g 66 1840 |
L1 3130; FR:3139; M: 1840 | 44} 2181 1590 BO7 102 L840
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YiED: vy uabra. eldail reshorabtIuch o

Situafia statisticd a absolventilor DPPD din LEB,
in perioada 2003-2008

i ANI UNIVERSITARI _ NUMAR ABSOLVENTI |
2003-2004 ] 179 -

SRY L. ./ .|l ~ - A
2005-2006 9%

i 2006-2007 65 N

r 2007-2008 | — 58 -
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Chestionar

[} Ai auzit vreodata de o structura de reprezentare «in care studentii fac parte?
{Consiliu, senat). Daca nu treci Ja intrcharen nr. 4.

2} A participat sau of auzit de alegeri pentru studentul reprezentant din facultatey 137
3) Ad apelat vreodata |a acesta PENtrl a fe ajuta intr-o problema?
4y Cati studenti sunteti la un seminarlaborator?

3} Cunosti modalitates acordarii burselar?
&) Ce probe ai sustinut la admitere {concurs de dasare, inlerviu ete)
7iCe metode de predare adopta profesorii @i?

*  [Dictare

*  Prelesere

*  Prezentari power point
*  Altele. Care?...............

8) Cu cal timp inainte e examen sunicti anuniad de metoda de examinare
(oral,sceis) si de data la eare trebuic sa va prezentati?

9} Ai auzit de existemta unui centru de orientare?
[0} Ti s-a dat vreadota sa completezi un chestionar prin care sa iti evaluezi profesorii?
| I} Care este ultima activitate culiurala‘sportiva organizata de universitate |a care 2

participat?

Multumim frumaos!
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COMISIILE SENATULUI

(Se constituie conform art. 77 din Carta Universifard)

I. Comisia de strategie

prof. univ. dr. Alexandru Ticlea

prof. univ, dr. Rojanschi Vipdinie
prof, univ. dr, Constantin Diinciulescuy
cont. univ. dr. Irina Tandsescy

ing. Vasile Mustatea
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presedinte;
merrbee
rmembru
micatbru
memboy

. Comisia de metodici si perfectionare didacticd;

conf, unev, dr. Carmen Bulzan
cont. univ, dr. Constantin Hariue
lect. univ. dr, Giuliano Tevi
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HL. Comisia de cercetare gtiingifici:

. profuniv. dr, Rojonschi Viadimir
- prof. univ. dr. Darin Jufa

. prof, univ. dr, Serhan Viad

. prof undv, dr. Petre Bunec

. prof. univ. dr. Tudor Niculescy
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V. Comisia pentru programe de studii:

conf. univ. dr. Irina Tandsescu
conf, univ. dr. Constantin Rotar
lect. univ, dr, Aurelian Gherghe
misierand Creanpd Marianz
stud, Petrescuy Alina

i e ok v

-

Comisia pentru relafii academice:

prof. univ, dr. Camelia Cimisoiu
prof. univ, dr. Petre Buneci
conf, umiv. dr. Ruxandra Gherghinescu

Lad Fol mem

presedinte
membr:
raembry

presedinte
membru
metbru
membir
tnembr

presedinee
mernbry
membru
membru
meribro

presedinte
mecmbry
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YL Comisia pentru probleme studentesti:

I deet, wnv, dr. Fekete Adeln presedinge
2. leet. univ. dr, Ciprian Alexandry membry
3 lect, univ, Dima Mariys membry
4. stud, Catalin Cureleg meimbrn
5 stod. Nicolacsen Constantin tembin

VI Camisia de eticd upiversitari:

| prof univ. dr. lon Rady presedinte
2. prof. univ. dr. lon Suceavi menthr
3o lect. univ. dr. Milaels Buia menbiryg

VI Comisia de evaluare si asipurare a calitafii:

L. prof, univ. dr. Camelia Cimason presedine
2, prol. univ. dr. Dorin Jula membry
3. conf. univ, dr. Nicalae Galdean membr
4. conf. univ. dr. Maria Fodor membru
2o cont. univ. dr. Urichiang Toma Sanda memb

Comisiite an fost aprobate in sedina de Senat din data de 07.04.2008,

NOTA: La gedmjele comisiitor pot fi invitate cadre didactice tinlare &
asociale. i activitaiea comistlor pot i conprate s alte cadre didactice
Hindare 5iasociate,

CANCELAR,
P'refd univ. dr, Constantin Danciulesen
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