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PRIVIND EVALUAREA EXTERNA A CALITATII ACADEMICE
DIN

INSTITUTIA DE INVATAMANT SUPERIOR ACREDITATA

ACADEMIA DE POLITIE ,,AL.1.CUZA* DIN
BUCURESTI

Academia de Poligle ALLCuza® din Buenresti cu sediul in Bucuresti, Str.
Aleea Privighetorilor nr. | A, sectar 1, cod 014031, denumitd in conlinuare pe
seurt Acadenia de Polifie cste o institulie de invaimént superior de stat,
Universitatea s-a oferit 53 participe la procesul de evaluare externd a calititii
academice fn cadrul programului finanjat din Jonduri Eurapene {contract nr.:
POSDRUZIL2ENY  Axismrarea ealitéri in invdfdmanid superior din Rowdnic
br context crropean. Desveliarea mionagzementivlud calitdeii academice o nivel de
ststem g institational care se deruleazi incepdnd cu 00.11.2008, Evaludres i
fost electuatd Tn conformitate ey prevederile Merodofogie de ovaluare e,
stenmglavedele, standardele de reforingg s fiste indicatoriioe ofe perforaanc
susmentionate sia Ol delivitafitor de evoliare a coliidii pragramelor de
Strdil wiiversitare i o nstitaiilor de invdGman EHREFfir,

Principalele abicetive ale evaludrii externc a calitiii cducajici la Acadeniin de
Pafiffe au tost urmitoarele:

4. 5i coniribuie la promovarea si asi curarea unct inalte calilafi in procesul de
predare-invijare;

b. 54 asigure studenyilor. angajatarilor si publicului larg un acces  rapid |a
informaii clare, de ncredere si explicite despre modul in care Academio
de Pofifie oferd proprame de studii, diplome si calificar, care respectd
cerinjele nationale, in conformitate eu standardele academice CUTOPenL 5]
primeipiile de ealitale;

. Siasigure faptul ¢i, in situatiile in care ealitatey pragramelor de studii este
defivitari. se crecazd premisele peniru initierca actiunilor de imbundtifire
a aeesior;

d, S asigure mecanisme prin care sunt sarantate calitatea praocesului de
predare-Inviifare, lransparenta gestiunii i responsabilitaten publici a
Academiei de Politic ea institufie de inviiimént superior.

[n cadrul evaludrii au fost cuprinse. pe lingd obiectivele urmdrite T nivel
mstituional, $ un numir de doud programe de studiv la oivelul ciclului 1 e
studit universitare, din fotalul celor patry prosrame de swdii de licentd derulate



in cadrul eelor tred facultayi, respectiv un program de studiu Ta nivelul ciclului 11
de studii universitare.

3. Comisia de experfi evalualor] care a efectuat vizita In perioada 13-15.05.2009 a
avut urmiitoarea componenid :

Dircctor de misiune: Proluniv.dring. Florentin Vasile MORARL - membru al
canmusiei de Stimje Ingineresti 1 — Academia Tebnica Militard din Bucuresti

Coordonatornl echipei de experti: Profuniv.dring. Dumitru ONOSE - membru al
comisici de Stiinte Inginercgti 1 - Universitatea Tehnicd de Construetii din Bucuresti

Expert comisic institutionali: Profuniv.dr. Viorel CORNESCU — membreu al Comisic
nstitujionale pentru aclivitdti manageriale si financiare — Universitatea din Bucuresti

Seeretar gtiingific al evaludriit Lecloramiv.dr. Riana Nicolae — Universitatea , Artifex®
din Bucuresti

_ Cemisia penien evaliarea programefor

M. Numele si prenumele Program ol cvalypd Observali
ert,
I_ : P T i 1 I - T 3 ; 1
Profuniv.dr, Cristinel Murssa Dirept ler||u_n|lu1c1 nTransilvania
- din Bragoy _
<. Confuniv.dr. Adran Bogdan Dt _ Universitatea din Craiova
3- - - [} - 0 1 L3 L} i ! i L9 1{ - B -l- "
Profiuniv.dr. Lucrejiu Birliba Arhivisticd :ﬂ:';fglmﬂ  ALLCuz
4 Frof.univ.dr. Daisna Maura Polifie judiciar Universitatea , Lucian Blaps™ |
'!u’l:.*ima& { Masterar) ) din Sibiu
5 Universitatea Mationald de
Prof.univ.dr. Traian Anastasici Acpecte speciale {militans) Apdirare , Caral = din
| Bucuresti

6. Reprezentanfii studenjilor care au participat 1a viziti au fost Carmen Dobocan —
Universitatea . Babes Bolyai® din Cluj-Mapoea §i Victor Caragen - Universitaten de
Stiinte Agronomice §i Medicing Veterinad din Bucuresti, Rapoartele Tntocmilc
de acestia au fost primite si inregistrate cu numédrul 5185 din data de 29.05.2009,

7. [hn partea Comisiei consultalive si de auditare a participst domnul Acad. Radu
Voinea - Academia de Stiinfe Tehnice din Roménia. Raporul intocmit a fost
primit si inregistrat cu numirul 5037 din data de 26.05.2009,

8. La vizith a participat un evalustor expert din stridindtale in persoana domnului
profesor  universitar  Dumitru Chitoran, Consultant  UNESCO.  Raportul
evaluatorului extern a fost primil §i inrepistrat cu numdrul 5183 din data de

29.05.2009,



% Berisoarca ARACIS citre Academia do Polific a Jost trimisa la data de
02.06.200% cu nr. 5285, iar rispunsul nstitugiei a fost primit la data de
1006, 2009 cu nr. 5472,

10.  Din analiza documentelor referitaare ka procesul de evaluare externd sia altor
date publice avute la dispozifie de ARACIS rezultd urmitoarcle elemente
principale ;

I0.1. Din cele patry fige ale vizite] (fsa comisici de evalusme institulionald si
figele specifice pentr fecare program de studiv evaluat), coroborate cu rapoartele
aferente intoemite de cxperfi a resultat  cd sunt indeplinite toate crileriile.
standardele si indicatorii de performangi. fie la valorile minime, fic la nively]
Ref 1/ef2,

Comisia de experi l Calificativ Ohservatii

evaluatori propus

Institi|ienals G de Zin ewvaluarca iZIIFI'itI_.II;iI:lI]:ﬂ_E 5 _:Ii_n_ “*'_"]}'3'?": Jac

pragrune a rezultal i sant indeplinili g indicatorii
Tncredere ridicat | cantitativi g calitativi  aferenti  infrastructuri
academice, coea ¢ demonstreazi i universilalea
paate 53 asigure derulares o oconditii nomnsle o
procosulei de  predare-invdigare,  Declaragiile  din
rapoartele de autoevaluare oo privire la inMmastructura
academici  au  fost confruntade  cu  datcle  din
Compartimentul - financiar-contabilitate, probate cu
docunieite justificative corsspunsitoare.

Sunl respectate standardele  si indicatori de
perlermangl generali siospecificl privind  sirugurile
Dire institutionnle,  administrative  5i 0 manageriale,

Tepl cantinutal - programicler de siodin, rezobatele
procesulii edecalional, cn si activilaten de cercetare
stiingilici.

increderc

Sunt respestile  standardcle s indicatorii | de
performantd geserali g specifici priviml struceurile
insfitutionale,  administrative  si manaperiale,
continidiel  proprameler de sisdiv,  reruliatcle
procesului edweafional, ca sioactivitates e cercetare
stiimlilici.

Incredere

Arhivistica

Sunt  respeetate standardele  si ledicalon]  de
performantii generali si specifici privind structusile
Palitie judiciar institugionale,  ndministrative  $i manageriale.
{Masteral) confinutul pragraonelor  de  studiv,  rezultace]e
procsului educational, ca si activititen de cercetare
gliintifica.

TneTedere

Concluzia experfilor evaluatori pe programele evaluate, care au primit in totalitate
califieative “Incredere™, yi pe componenta institujionald o fost cd deademia de Politic
prezintd wn grad de eredere ridicet din punct de vedere al interesului public, precum si
al masurlor asiguralc pentru cresterea calilafii in procesul de predare-Tnvijare si in
exercitarea deeptului legal de acordare a diplomelor 51 calificarilor.




Din Reported prefindiner ol Coordonatoradul de misinme resulta urmitoare]e -

I'rincipalcle constatiri

frstitntia, misinea si obioctivele sl

Academia de Polific “Alexandru loan Cuza™ din Bucuresti s-a infiinfat prin H.G.
nr. 1371991 ca institutie militard de invitimint superior, cu autonamic universitard, Jin
necesdates adaptirii inviamantului superiot din Ministerul Administratici si [nternelor la
mutatile produse dupd 1990 pe plan najional $i pe plan european,  Academia de Polijie
formeazi ofiteri de polific, de politic de frontierd, afiteri de Jandarmi, ofijeri - ingineri de
instalatii-pompieri §i arhivigti, Misiunea Academici de Polifie este didactica gi e
cercelare gtinfificd. In cadrul Academiei de Polifie sc inflinjeazi in 1991 Facultatea de
Palijic (pentru studii superioare in domeniul stiinjelor juridiee), Facultalen de Pompieri
(pentru studii superivare ingincresti in domeniul instalajiilor pemtru constructii) si
Facultatea de Psihosociologic {eare Tn anul 1992 trece in componenjs Academici
Najionale de Informafii, inflingald prin FLG. oe. 427/ 1902),

Prin H.G. ne. 368/1995 in cadrul Academici de Politie sunt awtorizate s3
funciioneze Facultatea e Pompieri, Facultatea de Arhivisticd, Facultatea de Grinjceri gl
Facultatea de Jandarmi {ultimele trei pentru domeniul stiinjelor juridice). Academia de
Politie a fost reorganizatd prin H.G. or. 294/2007. Elementele structurdi de fnvatdmént a
Academiei de Polific 5i specializirile {programele) de licenid aferente, |a data prezentei
evaludri institufionale, sunt, conform H.G. nr. 635/2008, urmétoarcle:

- Facultatea de Polifie, cu specializarile: Drepr (acreditatd, 240 credite,
domeniul Dwept), Chdine §i siguramd publicd (autorizati provizorin, 130 credite,
domeniul Drept);

- Facultalea de Pompieri. pentrw specializaren fasteldaqii pestrn construetii —

pompieri {acreditatd, 240 credite, domeniul Ingineria instalagiilor);

- Facultatea de Arhivisticll, penten specializarea Ariivisticd (acreditaa, |80
credite, domenial Tstarie),

In Academia de Polijic se desfisoari si pregitirca prin doctorat, in domeniile
“Dirept™ gi “Oredine publicd si siguramd nationald™, existind 19 conduciitori de doclorat
(din care un numir de 17 sunt cadre didactice proprii) numili prin ordin dat de Ministerul
Educajiei, Cercetanii 5i Inovirii,

Postunle didoctice din statul de organizare al Academiei de Polific sum ocupate de
cadre didaclice cu o bopald cxperientd in Invifimantul superior, dar 51 de cadre didactice
tinere, precum §1 de instructori militari, conforn prevederlor Legii or, 12871997, cadeelor cu
nomma e bazd aldturindu-li-se specialisti din domeniul cercetdni stiinjifice, din demeniul
achivilaln informaliv — operative, personalitdt din viata politicd sau din aparlul de stat. in
caltate de cadre didactice asociate. Situagia personalului didactic ateslal ¢u norma de bazd
in institufie, pe prade didactice, la data vizitei. este wrmitoarea: 21 profesori universitari,
26 eonlerentiari universitari, 66 lectori universitari, 4% asistengi universitari gi [0
preparaton universitari.



Inteeriiecer ercerefemiod

Academia de Polifie dispune de Cartd universitard, de Repulament privind
evaluarca §i asigurarea calitidii educatiel, Regulament peniru evaluarca studentilor.
Regulament pentru functionarea bibliotecilar §i de alle regulamenie 51 metodologii
specifice care reglementeazi buna desfisurare o activitigilor,

Institufia are un Cod al eticii si integritifii academice imitulat “Codul de etica al
Academiei de Polific «A, . Cuzax™. Codul confine un “ansamblu de principii 5i repuli de
conduitd care guverneazd activitatea comunitifii universitare™. Totodatd, Codul reprezintd
“un pontmel moral inire parlicipaniii la viaja universitard ea intreg, ce contribuie la
cocziunes membrilor academici si la accentuarca sentimentului de apartenenid la
institugic™ (citat din Raportul de avtocvaluare).

Candiicere xi administragic

Sistemul de conducere al Academier de Pohlie funclioneas in conformitale cu
leesrislagia in vigoare.

Academin de Politie este condusi de Senatul Academiaen al ¢ire presedinie este
rectorul,

Rectorul, prorectorii, decami. prodecanii, secretani stinfilict 1 selii de catedra
sunt cadre didactice titularizate Tn invalamintul superior, cu grad didactic de pralesar sau
de conferentiar universitar si au noma de bard In Academia de Polifie.

Alegeren structurilor de conducere se face in conformitate cu prevederile Legii
privingd statutul personaluloi didactic ne. 128/1997, cu modificirile ultetioare ale Legii
invilamanialui or. 8471995, republicatd Tn 19, co completiirile 5i modificdrile
ulterioare, ale ordinelor de ministru cu privire la alegerea structurilor de eonducere in
universitili. ew prevederile Cartei Universitare $i ale Metodologiei pentru alezeri la toate
nivelele din Academia de Paligie.

Accesul studenfilor Tn structurile de conducere este democratic, transparent si
nediscriminatoriu si nu limiteaza dreptul studentilor de a reprezenta si de a 1 reprezentai.

Petvimennin, elodare sf eestrse Tnanciare

Academia de Polifie dispune de un campus universitar cu supralagn tolald de 7377
m’, e toate dotiirile nocesare pentru activitiiile didectice §i de cercelore gtiingilicd, cave
csie dispus Tn trei locuei: Aleea DPrivighetorilor or. 1. Sector 1 {sediul central al
Academiei, unde se alld rectoratul <i Facullatea de Polijic). Soscaua Moramilor nr. 3,
Sector 2 (pentru Facultatea de Pompieri) si Bd, Tuliu Manivw ne. 69A, Sector 6 {pentru
Facultatea de Arhivistici).

Biblivteea are peste 76600 volume do specialilate i juridice, 7000 exemplare de
reviste de specialitate in limba roménd si in limbi striine, 1933 cursuri i monografii.

Biblioleen asigurd integral nevoile pentru toate disciplinele de la stodiile
universitare de liceny si de la masterat, precum $i pentru elabararea lucrdrilor de licentd
sau a dizerlafiilor de masterat, a referatelor 5 tezelor de doctorat.

Biblioteea este incadratd eu personal de specialitate cu studii superioare de profil
sau studii medii.



Studentilor i se asigurd servieli sociale gratvite la standarde europene, constand T
cimine modeme cu 1400 locur de cavare (camere cu 2 — 6 locuri); cantine cu patru sili de
trese, pentra tofi studentii; asisten}i medical 3; asisten}i religioasi.

Silile de curs ale Academici de Politic dispun de cchipamente tehnice de predare
care gsiguri activitatea didacticd.

Dotarile salilor de seminar, ale laboratoarclor didactice si ale celor de cercetare
stimjifici sunl de bun nivel, comparabile cu dotirile din universititi dezvoltate din (ardi.

Academia de Polifie dispune de un sistem de predare prin televiziune co eircuit
inchis. Academia dispune, de asemenea, de 420 de caleulatoare, din care peste 350 sunt
folasite in procesul de Tovljimant. Peste 90 % din caleulatoare sunt conectale la inlernet,
Toate calculatoarele din laboratoarele de informaticd sunt conectate non-stop la internet
permitind accesul studentilor.

Confintefd poagremelor de sivedi

Addt expertii evaluatori, cit i studenfii. aw apreciat, pe baza planurilor de
Tnvillimant $1 a programei analitice, continutul si nivelul TnvEfBmantului, eforturile de
restruclurre a conlinutului disciplinelar, in acord cu modernizarea dotirii laboratoarelor,
e cerinjele siotendintele actoale ale desvoltivii. precum si Tn acord cu nevoile
heneheialor.

Sistemul informatic implementat in cadrul academiei cste wtilizat cu bunc
rezultate Tn procesul de TnvE{imdant, unele cursurd, teme de seminar, luerdni de [aborator
[irel dlisponibile 5i in format electronic. Desi este complet operafional, sistemul informatic
trebuie generalizat la faculidfi §1 programe de studii, mfrastruclura mformatica fmd
adaptabild la dinamica programelor de inv3dminl 5 a confinutului cursurilar,

Cootioutul  planueilor de inviffimint §i al programelor analitice, wtilizarea
metodelor 51 a noilor tehnologii didactice, doticle moderne ale  laboratoarelor —
cormbarate cu eforturile 51 cu inalta competenid a personalulu didactie, dar 51 cw
elorurile si interesul manifestate de studenii — fae ca invA{amaniul din Aeademia de
Palifie si se ridice la nivelul Tnviifimantului din unele prestigionse facultiti din domenii
similare,

Academia de Politie are o politich transparentd de reeniare §i admitere 2
studentilor, anunjaid public, Tn fecare an, cu cel putin sase lumi Tnaintea desfasuran
admiterii, Anunjarea admiterii se Mee pe site-ul Ministeruloi Administeatiei si Internelor.
pe site-ul Academici de Polijie, prin publicarea Tn presa centralii 3i locali 5i prin afizare la
sediul institutiel. furnizindu-sc detaliile necesare legate de destisurarea concursului.

Canditiile de inseriere, probele de concurs $i modul de desfisurare a concursului
de admitere sunt stabilite prin Melodologia proprie de admitere care este ¢labomld in
conformitate cu ordonaniele i instruegivnile din M.ALL, cu dispozifiile inspecloratelor
penerale si cu ordinele ME.C.1.

Rezultetele Divdfdrii

Tofi absolventii Academici de Polifie sunt angajai de beneficiari, in principal
Ministerul Administeatie si Internelor (M.A LY si Ministerul Justitici. la nivelul calificirii
universitare pentra care s-au pregibit. Din absolventii Facultdin de Arhivisticd, Tn procent



de circa 40% sunt angajafi, prin coneurs, la Arhivele Nagionale, iar ceilalgi sunt angajati
in struclurle MoAL

~ Un pracent de peste 25% din absolventi urmeas studii universitace de masterat si
apoi doctorat sau lucreazd in cercelare.

Activitatea de cercetare siflnfifiod

Considerind cercetarca stin)ified universitard ca fiind “fundamentul procesului de
instruire™. Academia de Polifie arc o strategic pe termen mediu i pe termen seurl in cane
s¢ stabilesc obiectivele gi projectele, se previzioneazd rezultatele cercetirii si resursele de
realizare.

Pe linie de invifimint i cercetare sliingificd, Academia de Polifie a colaborat si
colaboreazi cu o serie de 23 de institutii din strdindlale, precum Academia de Securitate a
Republicii Austria, Academia de Polifie din Greein, Institutul Juridic din eadrul
Universitatin de Stat a Atacerilor Interne din Uceaing, Calegiul de Politie din Ungaria,
Colegiul Universititilor de Politie din Norvegia, Colegiul de Politie din Sankt Petersburg
- Federatia Ruosil [nstitotul pentrn Securitate Civild din Qlanda, Scoala Wajionali
Superipard de Qfiteri de Pompieri din Franta, Colegiul de Pompieri din Anglia, Asociajia
Europeand a Colegmilor de Polific (AEPC) 51 Colegiul European de Polific (CEPOL),
Scoala Mafionald de Often Superioni din Belgia, Socictatea de promovare regionalad a
cetifeanului european din landul Brandenburg - Germania, Academia Ministerulm
Afacerilor Interne din Belarus, Academia de Politie din Cipruo si altele

in perioada 2006 -~ 2009 Academia de Polifie a organizat 21 de manifestari
stiintifice cum sunt: Conferinia anuald a Asociafici Europene a Colegiilor de Politic {in
2007); sesiunca anuald “Justific si afacert inlerne”, oreaniatd de Facullalea de Palitie;
sesiunca anuald de comunicin “SIGPROT™, cu participare intermalionalid, organiatd de
Faculiaten de Pompieri; sesiunea anuald de comuniciiri “Arhivele si cercetarea istoric™,
arganizalil de Facultatea de Arhivisticl: sesioni de comuniciri ale studentilor si alicle.

Se remarcd elortul pentru publicarea Tn reviste [S1 a rezultatelor cercetirii, in
special o cadrelor didactice de la Facultatea de Mompicri,

Academia de Polijie este inscrisi Tn “Carta Alb3 a Cercetiirii Stiintifice din
InvAiaméntul Superior™, in cadrul unui proiect demarat de CNCSIS sul coordonarea
M.E.C.L

Aetivitatea finaneiard

Academin de Polifie are buget anual de venituri §i eheltuieli aprobat de M.ALL
care este ordonatorul principal de eredite Rectorul Academiei de Politie este ordonator
terfiar de credite, jar toate dotirile necesare activithiilor didactice si de cereetare
stiingificd sunt proprictalea M.AL $i se afld in administraren academici.

Institutia dispunc de buget de venituei si cheltuicli, cod fiscal si cont la banci. Are
contabilitate propric, registru inventar, bilang contabil, cont de execulie bugetard §i raport
de gestiune. Datoritd specificului academici, invaldimdniul este in totalitate finantat de la
bugetul de stat. Academia de Palifie are buget propriu ca parte integranti a bugetulul
Ministerulul Administrgiei 5i Internelor,




Strmetors gF mediied pearn asienraeeea caliidali

Sistemul de asigurare a calitifii din cadrul Academiet de Polijic funcjioneazd in
baza legilor si hotirdirilor de guvern in vigoare, a ovdinelor ministrului administrafici si
internelor, a ordinelor ministrului educaticd. cercetfirii si inovirii referitoare la calitatca
serviciilor educationale i la standardele de calitate. In Academia de Politie funclioncazi
o Comisie pentru evaluarea si asigurarca calitdgii, constituitd conform Lewii 8772006
privind aprobarea Ordonanjei de Urgenid a Guvernului ne. 75/2005 privind asizurarea
calitafii - exlueatier, ordinului MLE.C. nr. 39282005 privind  asizurarca serviciilor
educationale in institufiile de invilamant superior si conform Sistemului de asigutare a
calitdfii serviciilor educafionale ale Academici dc Polifie aprobat de conducerca
institugici.

In institutie existd urmiitoarele structuri de asigurare o calitdtii Invitdmdntului:
- comisia de asigurace a calitifii la nivelul academiei;
- comisii de asigurare a calitdfii la nivelul Tiecired facultil],
Ficcare din aceste comisii face evaluarea, concluriile evalvinler regasindu-se in
Raportul de evaluare internd a calitdiii. In procesul de evaluare sunt antrenate catedrele
otganizatoare ale programelor de studii, coordenatorii de programe, alte cadre didactice,

precum 51 studentii.

Aprobarea, moditorisarea 51 evaltierea periodicdg o prooramefor de stuedii

in Academia de Polilie existi Regulament privitor la inificren, aprobarca.
monilorizorea 5 evaluarea periodicd a prograomelor de stodin, aprobat de Scnatul
instilugie.

La stargitul fiechnm an universitar, programele de studii ¢e urmeazd a i incluse in
olerta educaionald se definitiveazi i se adapleazd lo ultimele reglementan legislative.
Planurile de invitimant sunt supose avizlirii la MEC.L si sunt aprobate de M.AL

Din discutiile purtate de expertii evaluatori cu angajatorii absolventilor si cu
absolventii, a rezultat ¢d instituia este receptivi la sugestiile venite din partea acestora
privind imbunitijirea sau completarea programelor de studii in concordantl cu cerinjele
actuale ale eneficiarilor.

fvalnarea stndenfilor

Examinaren linald 51 notarea slodenfilor au [n bazd enterd §i procedee previzule
in programele analitice. Examinarea se face cu comisie vondusd de titularul de diseipling,
La inceputu] cursului, se prezintd studentilor eriteriile de acordare a nolelor 51 modaliates
de examinare.

Efectuarea activitifilor aplicative la o disciplinid poate condijona prezentarea la
verificarea finald conform obligafiilar prevazute de titularul de discipling i aprabate de
conducerea catedrei.

[n institugic existd i se aplicd consecvent un Regulament privind examinarea si
notarea studentilor.

Studentii au aprecieri deosebite fatd de modul Tn care codrele didactice fac
evaluaren, asisurindu-se transparcnja notirii s identificarea neajunsurilor in pregiitirca
examenlui.




Cerltrertea personalilui didactic §i de ceveeiare

Academia de Politie dispune de personalul didactic necesar pentru deslisurarea in
bunc condifii a procesului de invE{imint. Personalul didactic Tndeplineste condijiile
legale pentru ocuparea posturilor didactice.

Disciplinele de pregitire militard / specificdi sunt predate de instructori militari
care — conform art. 135 din Legea nr. 128/1997 — fac parte din rdndul personalului
didactic.

Doud cadre didactice de la Academia de Politie av primit patru premii din parea
Uniunii Juristilor din Romania, in perioada 2002 — 2006 {prof. dr. Alexandru Borai i
prof, dr. Micoleta Diaconu).

S cfectucazd periodic evaluarca colegiald a cadrelor didactice, reglementatd prin
metodologia stabilitd de facultate si de senatul institugici.

Existd o comisic de cvaluare a performanielor didactice 5i de cercetare stiingificd
[a nivel de facultate in conformitate cu politica si obiectivele institufici,

Totodatd, in institutic sc desfhsoard 51 cvaluarca personalului didactic de citre
studenii.

Ficcare cadru didactic s¢ avioevalucazd s ocste evaloat de seful de catedrd In
sfarsitul fiecdrui an universitar,

Bevurse oo fvdfene si servieil studentesds

Academia de Politie oferd studengilor resurse de Tnvitare adecvate pentru
Tacilitarea invdidedi §i pentru asigurarea unei viefi studentesti de calitate.

Campusul universitar al Academien de Polipie asigurd studentilor serviciile sociale
die calitate care crecaed condifin foarle bune pentru pregdtirea individuald 51 pentro
folosivea timpului liber. Studentii de la cielul universitar de licenidt beneficiazld de
echipare, masd 5i eazare gratuvite, In institulic sunt asigurate servieii religioase la biserica
din campusul universitar unde slujeste un preot cu bimecovinlares Paloachien Romiinici

fazd de dare pemten avippreared calilalii

Academia de Palitie dispune de un sistem informatic care Inlesneste culegeren,
prelucrarea $1 analiza informafiilor si datelor relevante Tn scopul evaluldrii §i asigurded
calitdii la nivel institutional si la mvelul programelor de studan,

Comisia de evaluare a calititii din cadrul Academici de Politic 15 actualizeaza
permanent baza de date in domeniul managementului calitdiil primind informatii de la
facultiti si culegdnd informalii de pe internet, cu ajutorul sistemuolui informatic al
instituliel, in legiuri cu cele mai noi prevederi legislative in domeniu.

Transparenfo informaiilor de infereys public

Informatia oferitd pe “web-site™ — wl propein al Academici de Polijic csie
comparabild cu accen oferita de alte universitii din tard 5i de pesle hotare.

Pe pagina de web sunt oferite publie informafii privind oferta educajionald, pentru
toate lipurile de cursuei, informatii referitoare la comunitalea academicd si activitatea
acesteia, privind resursele si facilitifile oferite studenlilor si cursantilor, privind sesiunile




stiinfifice cu parlicipare intermationald organizate de academie ete. Anual se organizeas
“Ziua porfilar deschise™.

Sintera recomandiarilor

- comisia recomandd continuarea eforturilor de informatizare Tn scopul generalizarii
Ia toate facultifile 51 programele de studii, asigurarea accesului electronic la biblioteca
institulict, realizrea unci baze de date actualizati si accesibild multicriterial care 53
furnizeze informatiile necesare evaludrii interne sau externe, in condijiile respectarii
reglementarilor legale:

- este de dorit ca institutia si continue preccupiivile pentru wlilizansa pe scard ot
mai mare a sistemelor de evaluare on-line;

- conlinuarea preccupdrilar pe linia ridicirii nivelului stiinfifie i legiedi procesulu
didactic 5i a activithtilor de cercetare de nevoile beneficiarilor i sporirea elorlurilor
pentru largirea abilitfilor de eomunicare ale absolvenfilor in limbi stedine de larga
circulafic {mai ales in limba enelezi, dar 51 in limba francezd =i in alte limbi):

- s¢ recomandd crearea de nol centre de cercetare care s fie recunoscute {acreditate
CMCSISkK

- sporirea viguroasd a legdturilor intermafionale, depunerea in continuare de efortue
pentru cresterea colaboririi cw unitdfi de Tnviifdmint superior i de cercetare din fard si
dinn alte ari, ceea ce duce si la sporirea prestiginlui §i recunoasterii Academied e
Politie;

- & exisle Tn conlinuare preocopin permanenle penlmu monilorizancs 50 creslones
mivelului calitativ al activitdjilor didactice i de cercetare, al procesului de predare —
inviifare 51 pentm implementarca mésurilor de asigumare 2ealil@n edocajic;

- se orecomandd e obicctivele penerale 1 ospecifice ale vunoui program de studii,
precum 1 compelenfele dobdndite de masterana sau de studen(i, s8 fie menfionate 5i
la inceputul planului de Tnviiiimant al programului respective;

= experii evaluastori ai programului de studii universitave de licentd Drept sugereazd
s se aibd in continuare in vedere aspeciele legate de realizarea unui echilibey optim
intre disciplinele specifice Dreptului privat i cele ale Dreptului public, Tn scopul
corelarii permanente cu interesele beneficiarilor si cu programele din alte unititi de
invEdmant superior de profil.

NLZDin Raportul studentilor rezultd uemitoarele:

In urma programului de evaluare, se considerd urmitoarcle puncte tari ale
Acadeiief de Pofitie

- Angajabilitatea absalvenfilor este de 100%%;

- Sunt asigurate toate conditiile, pentru studenii, in mod gratuit:

- Cadrele didactice sunt foarte bine pregdtile in domeniul de specialitate;

- Indrumitorii de grupd (cadrele didactice) au imtoemite figse personalizate pentrn
fiecare din grupd, nuaniindu-se astfe] invalamidntul centrat pe student;

- Studentii aw posibilitatea de a-si alege specializarca dupd primul an de studiu;

- Procesul de admitere este transparent §i bine structurat, tolodald Rind promeowvat
prin site-ul Academiei de Politic;

- Posibilitatca de a fice practicd Tn Necare semesteu;
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- 5 luerenzd direct in mediul viitorului loe de munei. cu aceleasi instrumente:

- Legitura cu angajatorul este bine consolidati;

- Academia elaboreazd  programele  analitice, iar acestea sunt aprobate de
angajatar,

Puncte slabe
- Studen|it nu sunt informati indeajuns eu privire la implementarcs progesului
Bologna;
- Muse eunose avantajele asocierii intr-o orzanizatie studenjeasci;
- Lipsa sau nepuncrea [a dispozifie a planurilor analitice pentro disciplinele
studiate;
- Mumir mie de materii optionale, limitind gradul de libertate in a alege inire
materiile de interes a studeniilor;
- Lipsa de interactivilate a eadrelor didactice cu studentii Tngreuneazi procesul de
predane;
- Locurle insuliciente de cazare delermind nemuljumind in rindul studentilor;

In final, studentii fac urmiitoarcle recomandri, hazate pe punctele slahe identl ficate

si mengionate In raporiul neestora;

- Algarea regulamentelor pe sile-ul Academici, conform Legii transpareniei:

- Construirea de noi cimine;

- Dotarca bibliotecii eu maleriale de specialitate si program  informatizat al
publicatitlor:

- Construirea unei biblioteci virtuale si acces prin abanace la alte biblioteci de aeest
tip:

- Eliminarea restrictiilor cu privire la introducerea de aparslurd cleclronica in
CAMEre ;

- Lirgirea posibilitifilor de acordare a burselor prin paneneriate externe;

- Extinderca platformei c-learning la toate disciplinele;

- Restructurarca programului de inviorare sau chiar renunjarea la acesta;

- Infiinjarea unui Centru de consilicre profesionald care sd functioneze deschis cu
studentin;

- Extinderea retelei de internet i Ia nivelul eiminelor, cu acces limitat pe unecle site-
uri  {pentru a fi in concordania cu specificul militar).

Stucleniti ree au prropus win calificativ.

13 . Din Raportul evaluatorului extern din striinatate reaultd urmdtoarcle
teconmandiri:

® Potrivit standardelor internaticnale, Academin de Politie este a mnstitupie de
Tnvijamint superior de mirime micd spre medie, cu un registro circumsens de
programe, cfivora i s-au adopiat structuri corespunzitoare. Programele au fost
elaborate in conformilale cu Tunciiile si misiunea sa. Ele dispun de cadre didactice
competente si de mijloace de predare/invifare foarte bune. Academia de Polific
dispune de un corp studenjesc cu calitifi de exceplie, selectat foarte stricl. O vizitd la



Academia de Polifie si o intdlnire - oriciit de scurlid - cu personalul siu academic i cu
studeniii. aduce in minte imaginea colegiilor de pe coasta de Est a Statelor Unite g1 a
prestigionselor colegii militare din aceeagi jard sao din Europa. Desi este evident ci
Academia de Politie are incd un drum lung de parcurs pentru a atinge acest statot, el
rmdne un tel de urmdirit cu perseverentd.

® Asigurarea calitdtii cste o priorlate absolutd pentru a rezolva mulie dintre
problemele ridicate in acest Roport. Ridicarca calitilii generale g1 a standardelor
trebuie si fic o preocupare constanti, ea fiind singura cale prin care institufia poate
dobidndi recunoastere sporitd pe plan nafional 51 internajianal.

® Cealaltd linie de actiune recomandatil instiugien, este sporirea viguroasi a
legiturilor sale internationale, Realizirile actuale nuo pot i privite decdt ca un
inceput modest.

® hai mulia precautic cu privire la previzivnile preliminare, mai ales cu privire
la anpajare, De fapt, nu putin dupd ce echipa de cvaluatori ARACIS gi-a terminat
cvaluaren, o stire apdrutd Tn presd si la televiziune semnala dificultdn povind angajarea
absulveniilor din acest an ai Academiei de Polijic,

# Continuarea eforturile actuale de diversificare a resurselor.

fverfuentornl extormt mi g prapns wn coliffealie

11. in baza celor de mai sus, Departamentul de evaluare externd a calitifii
propune Consilivlui ARACIS sa ia act de urmitearele ;

- universitaten a dovedit cii este preccupati de asigurarea internd a calitifii educatiei ; in
universitate a fosl organizat 5§ funetioneazd structura pentra asiguraren calitijin prevazuld
de reglementirile in vigoare ; prin Rezulamentul privind organizarea Sistemului pentru
Asipuraren Calitigii sunt stabilite responsabilitatile wiuror verigilor implicate Tn calitate.

- universitatea $i programele sale respectd Cerinjele normative obligatorii stabilite de
Metodologic ; o toate programele de studiv evaluatorii au propus  calificativul
Lanereden™:

- universilaten este atestald ANCS;

- universitatea respectd criteriile, slandardele §i indicatorii de performantd previzuli de
reglementiri, in mare majoritate la nivelele Min., Ref. 1., Ref.2 san superior; sc are in
vedere ridicarea nivelului calitifii prin freceres o efit mai multor indicatori de performania
de la nivelul de bazi la nivelul Refll sau Ref2, printr-o mai bund conlucrare cu
reprezentantii medivlui economic. elemente peniru care universitatea poate avea in
vedere constifuires wnui plan de perspectiva s acliune;

- din raspunsul universitifii la observatiile ARACIS in urma vizitei rezulld ¢i aceasta
aceeptd concluziile 51 observatiile rezultate in urma evaluirii §i cd injelege s aclioneze
pentru eliminarea problemelor semnalate;

-este de remarcal impactu] pozitiv pe care il au in evalvarea internd reprevenianiii
anpajatorilor absolvengiler Academiei de Polific — mai cu seama din Ministerul
Administrajici si Internclor (MLALY — precum si legitura pe care Academia de Polific o
mentine cu ahsolventii. in scopul identificdrii celor mai polrivite ciii de a imbunilaf
programele de studii, in special In ceea ce privesle sporiven eficientei activitifilor
practice.



Avind in vedere 1otalitaten docomentelor 1 informatilor avule o dispozific,
Deportamentud pentry evalnorea  eviernd o cafitgiii supune Consilivhni ARACIS
propuncrea de acordare a calificativolui Grad de ineredere ridical.

Dupd discutarea in plenul Consiliului ARACIS, Raportul Consiliului va 17 publicat
pe site-ul ARACIS {(www.aracis.ra) in cursul lunii ivlie 2009, conform etapizieii din
Cliidulul aotivivgtilor de evalvare a calltdfil programelor de sindil universitare 3 o
institufifior de favétdnidnt saperior, partea a Hl-a
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